T.C
AGRI BELEDIYESI

Park ve Bahceler Miidiirliigii Gorev Ve
Calisma Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac
MADDE 1-

Kentin ve kentsel ¢evrenin daha iyi bir goriiniim almasina yardimci olurken diger
Yandan kent halkinin fiziksel gereksinimlerine karsilik vermek iizere, dinlenme gezinti, park
ve ¢cocuk oyun alanlari, yesillendirilmis alanlarin ¢ogaltilmasi gibi islevleri gerceklestirmeyi
amaclar.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Agr1 Belediyesi Park Bahgeler Miidiirliigiiniin kurulus, gorev
ve ¢alisma esaslarini diizenler.

Dayanak
MADDE 3- (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigline ait bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGUNUN CALISMA KONULARI:

a. Peyzajdan en yliksek diizeyde ve siirekli olarak yarar saglar.

b. Peyzajin korunmasi, gelistirilmesi ve bakimi i¢in ¢aba gdsterir.

c. Agn Belediyesine ait mevcut park, cocuk oyun alanlar1 ve yesil alanlarin bakim,
korunmasi, gelistirilmesi ve temizlik hizmetlerini yapar.

d. Agn Belediyesine ait park ve bahgelerin sulama, giibreleme, budama, ¢im bigimi,
hastalik ve zararlilarla miicadele ve yabanci otlarla miicadele i¢in gerekli tedbirleri alir,

e. Agn Belediyesi sorumluluk alanlar1 i¢erisinde bulunan kaldirim ve refiijlerdeki agac ve
cali grubu bitkilerin bakimi ve korunmasini saglar.

f.  Midiirliigiiniin gérev alanlarinda yeni kaldirim ve refiij diizenlemesi ¢aligmalar1 yapar.

g. Yeni cocuk oyun alanlari, parklar ve yesil alanlar olusturur, hizmete hazir hale getirir.

h. Agag dikimi kampanyalar1 diizenler, yeterli yesil alan olusturulmasi i¢in ¢alismalar
yapar.

i. Belediyemiz park ve bahgeler hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla

tanitic1 yayinlar yapmak.

Botanik ve hobi bahgeleri olusturur, halkin yararlanabilecegi hale getirir.

Bagkanlik Makaminin verecegi diger emirleri yerine getirir.
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Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

Belediye : Agr1 Belediyesini,

Baskanlik : Agr1 Belediye Baskanligini,

Bagkan : Agr1 Belediye Baskanini,

Bagkan Yardimecisi : Agr1 Belediye Bagkan Yardimcisini,

Miidiirliik : Park ve Bahgeler Miidiirliiglindi,

Miidiir : Park ve Bahgeler Miidiiriinii,

Yol ve reflij bakim sorumlulugu:Yol ve refiij bakim sorumlusunu,

Parklarin bakim sorumlulugu : Parklarin bakim sorumlusunu,

Teknik isler sorumlulugu :Teknik isler sorumlusunu,

Depo sorumlulugu:Depo sorumlusunu,

Calisanlar :Miidiirliige bagl birimlerde hizmet veren tiim teknik elemanlari, memur,
is¢i, sozlesmeli ve diger personeli,

Yonetmelik :Park ve Bahgeler Miidiirliigli Gorev ve Calisma Y 6netmeligini ifade eder.



IKiNCi BOLUM

Teskilat ve Baghhk
Teskilat
MADDE 5 —(1) Park ve Bahgeler Midiirliigiiniin Personel yapis1 asagida belirtilen sekildedir.
Miidiir
Biiro Elemanlar1
Isciler

Sozlesmeli memurlar

Hizmetli personel

Diger personel

(2) Midiirliigiin teskilat yapis1 agagidaki gibidir.
a) Midiir

b)Yol ve refiij sorumlusu

c¢) Parklarin bakim sorumlusu

d)Teknik isler sorumlusu

e) Depo sorumlusu

f) Sera ve fidan sorumlusu

g) Biiro Personeli

g) Diger Personel

(3) Belediye ve Baglh Kuruluglar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarma Iliskin Esaslar ¢er¢evesinde birimlerin  hizmet alanlari, gorev ve
sorumluluklarin paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve
verimli yiiriitiilebilmesi i¢in birim amirinin talebi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin
teklifi ve Belediye Bagkaninin onay1 ile kadro karsiligi olmaksizin hizmet geregi ‘Biiro
Sorumlusu’ ve ‘Yonetici Yardimcist’ gorevlendirilmesi yapilabilir.

(4) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, s6z konusu birimde goérev yapmakta olan
kadrolu Sefler dahil olmak tlizere Yonetici Yardimcisi ve Biiro Sorumlusunun gorev, yetki ve
sorumluluklart ilgili birim amirlerinin teklifi ve bir iist amirin onay1 ile gergeklestirilecek bir
i¢ diizenlemeyle gegerlilik kazanir.

Baghhk
MADDE 6-(1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi
Baskan Yardimcisina baglidir. Baskan, bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle
yurutur.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 7-(1) Imar planinda mezarlik alani, dinlenme parki, ¢ocuk bahgesi, spor alanlar,
yaya bolgeleri ve yesil alan olarak tesis edilecek yerleri tespit ederek projelendirmek ve
uygulamasini yapmak ya da ihale yolu ile yaptirmak.

(@) Yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alimi, ¢capalama,
ilaglama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarmmini yapmak veya ihale yolu ile
yaptirmak.

(3) Agaclandirma c¢alismalar1 yapmak veya yaptirmak.(Toplu agaglandirma ve yol, refiyj
agaclandirmalar1 yapmak)

@ 1lin yesillendirilmesi igin sera ve fidanlik alanlarim ileriye ydnelik genisletmek, yeni
bitkisel materyaller iiretmek ve satin almak.

(5 Kamu kurum ve kuruluslarinda gelen taleplere, miidiirliigiin yiiriitmekte oldugu calismalar
dahilinde yardimc1 olmak.

(6) Yesil alanlarda sulama tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalar1 gibi park
donatimlarmin temini, montesi, tamir ve bakimu ile ilgili caligmalar yapmak.



(7) Sehrin estetigi icin siisleyici materyaller (¢igeklik, havuz) projelendirmek, uygulama
yapmak veya yaptirmak.

(®) Vatandaglardan gelen dilek ve sikayetlerin degerlendirilerek, sonuglandirilmasini
saglamak.

9) Gorev alanimiz i¢indeki mal ve hizmet alimlarini ihale yoluyla teminini saglamak.

(10) Ozel giinler ve resmi bayramlarda 6zel kurulus ve resmi dairelerden gelen talepler
dogrultusunda siisleme ve ¢elenk yapma faaliyetlerini yiirtitmek.

(12) Cevre ile ilgili adli konularda Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde gorevli teknik
elemanlarca bilirkisilik gorevini yapmak.

(13) Vatandaglara ¢evre bilincinin agilamak.

Miidiirliik Yetkisi

MADDE 8- (1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii, bu Yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393
sayilli Belediye Kanuna dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 9-(1) Park ve Bahgeler Midiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu
Yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 10-(1) Park ve Bahc¢eler Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina kars1 temsil eder.

(2) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii calismalarini diizenler.
(3) Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik
Personelinin Disiplin amiridir.

(4) Park ve Bahgeler Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

(5) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

(6) Midiirliigiin her tiirlii teknik ve idari islerin kanun, talimat, bildiri ve genelgeler
cercevesinde en 1yi sekilde sevk ve idare edilmesini saglar.

(7) Teknik elemanlar ve memurlar arasinda gorev boliimii yaparak yetki ve sorumluluk
vermek suretiyle islerin daha randimanl yiriitiilmesini saglar.

(8) Uygulama ¢aligmalarina yonelik yenilikleri gerekli arastirmalar, 6n incelemeler yaptirarak
idareye sunar, maliyet hesaplar1 yaparak onaylanan projelerin hayata gecirilmesini saglar.

(9) Vatandasa cevre bilincini vermek amaciyla her tiirlii bilgilendirme ve tanitim ¢aligsmalarini
ilgili midiirliiklerle birlikte organizasyonunu saglar.

(10) Yesil alan ve parklarin bakimini saglamak.

(11) Yeni yapilacak mezarlik, park, yesil ve cocuk oyun alanlarmin belirlenerek plan ve
projelerin hazirlanip, ihale edilen islerin gerekli kontrollerden gegirilerek neticelendirilmesini
saglamak.

(12) Sezonuna gore is programi yapilarak belediye ve sirket elemanlarinin organizasyon ve
kontroliinii saglamak.

(13) Vatandas sikayet ve taleplerini degerlendirmek.

(14) Park ve yesil alanlarin bakimi vb. isleri yaptirmak.

(15) idare ile irtibatli galigmak.

(16) Personelin disiplin ve sicil amirligi gorevlerini yerine getirmek.

(17)Harcama yetkilisi olarak miidiirliigiin ihtiyaclarini temini, harcamalarin gerceklestirilmesi
ve kontroliinii saglamak.

(18) Midiirliik biit¢e ve faaliyet raporunu hazirlamak.

(19) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

(20) Bagli oldugu Bagkan Yardimcisina karsi sorumludur.



Teknik eleman, tekniker, is¢i ve diger personelin gorev, yetki ve sorumluklari

MADDE 11-(1) Teknik Eleman, Tekniker, is¢i ve diger Personelin Gérevleri:

Midiirlik biinyesinde faaliyet gosteren personel, {istlerinin yaptig1 gorevlendirmelere
istinaden ve kendisine tevdi edilen islere mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla
miikelleftir. Miidiire kars1 sorumludur.

Biiro Personeli gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 12- (1) Amiri tarafindan kendisine yazilmak {izere verilen i¢ ve dis birimlere
gonderilecek yazilari, tutanaklari, kayitlari, resmi yazigma kurallar1 genelgesine uygun olarak
tutar ve yazar.

(2) Birime gelen evraklari teslim alip, siniflandirip, amirin bilgisine sunmak.

(3) Miidiirliige gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakmak ve ilgilisine
aktarmak.

(4)Kendi sorumlulugunda olan biitlin biiro makinelerinin her tiirlii hasara kars1 korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak.

(5) Ustlerinden aldig1 emir ve gdrevleri yerine getirmek.

(6) Miidiire kars1 sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icrasi

Gorevin alinmasi
MADDE 13- (1) Daktilo ve katipler disinda kalan Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen
belgeler, dosyalar ve tiim isler zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin planlanmasi
MADDE 14- (1) Park ve Bahgeler Miidiirliiglindeki is ve islemler Miidiir tarafindan
diizenlenen plan dahilinde yiiriitiiliir.

Gorevin yiiriitiilmesi
MADDE 15- (1) Midirliikte gérevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE 16 - (1) Midiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Miidiir
tarafindan saglanir.

(2) Mudiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir.

(3) Miidiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu Yonetmelikte ad1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalar1 durumunda (izinli ve raporlu olmast durumu olsa bile)gorevleri geregi yanlarinda
bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye
bagl olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalar1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan
gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.

(5) Caliganin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 17 - (1) Miudiirliikler aras1 yazigmalar Miidiir’iin imzast ile yiirttiiliir.

(2) Mudirligiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kamu
Kurum ve Kuruluslar1 ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigsmalar; Midiir ve Baskan
Yardimcisinin parafi Belediye Bagkaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile
yuritiilir.



ALTINCI BOLUM
Evraklarla Tlgili Islemler ve Arsivieme

Gelen giden evrakla ilgili yapilacak islem

MADDE 18 - (1) Midiirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir. Miidiir tarafindan ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla
yiikiimliidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsiligi dagitilir. Gelen ve giden evraklar ilgili
kayit defterlerine sayilarina gore islenir, dis miidiirlik evraklar1 yine zimmetle ilgili
Miidiirliige teslim edilir. Midiirliikler arasi havale ve kayit islemleri elektronik ortamda
yapilir.

Arsivleme ve dosyalama

MADDE 19 - (1) Miidiirliikklerde yapilan tiim yazigsmalarin birer sureti konularina gore tasnif
edilerek ayri klasorlerde saklanir.

(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv gorevlisi
ve ilgili amiri sorumludur.

YEDINCi BOLUM
Denetim

Denetim, personel disiplin hiikiimleri

MADDE 20 - (1) Park ve Bahgeler Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine
sahiptir.

(2) Park ve Bahgeler Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda
islemleri yiirtitiir.

(3) Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde calisan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe
ilerlemesi, ddiillendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan golge dosya
tutulur.

(4) Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetlerinden birim
miidiirii ve bagl bulundugu baskan yardimcisi sorumludur.

SEKIZINCi BOLUM

Mezarhklar Amirligi
Amac:
Madde 1: Bu yonetmeligin amact; Agr1 Belediyesi sinirlar1 igerisinde meydana gelen Sliimlerin
belgelenmesi cenazelerinin naklin, gasil hane hizmeti ve uygun mezarliklara defnini saglama ile
ilgili islemlerin belirli kurallar dahilinde yiiriitiilmesini, gérev ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam:

Madde 2: Bu yonetmelik; Agr1 Belediye simirlar1 igerisinde mevcut ve yeni agilacak mezarlik
alanlar1 korumak ve belirlemek ile tim defin hizmetlerini kapsar



Hukuki Dayanak:
Madde 3: Bu Yonetmelik;

a. 5393 sayili Belediye Kanunu
b. 1593 sayilt Umumi Hifzissthha Kanunu
c. 01/07/1931 tarih ve 11410 sayili Mezarliklar Hakkindaki Nizamname

Temel Saglhik Hizmetleri Genel Midiirliigii 01/05/2000 tarih ve 2000/42-2000/43 sayili
genelgeleri kapsar.

Madde 4: Agr1 Belediyesi mezarlik ve cenaze hizmetleri koordinasyonu asagidaki birimlerden
olusur.

Mezarlik Biiro Hizmetleri

Cenaze Nakil Araclari

Mezarliklar Bakim ve Temizlik Ekibi

Arsiv ve Bilgi Islem

Teskilat yapisindaki hizmetler Agr1 Belediyesi Park ve Bahgeler Midiirligi tarafindan
yapil

o a0 o

Park ve Bahgeler Miidiirliigii Gorev ve Sorumluklari:

Madde 5: Agr1 Belediyesi tiizel kisiligi i¢inde yer alan Park ve Bahgeler Miidiirliigii Mezaliklar
Amirligi Belediye Baskaninin gozetimi ve denetimi altinda, yasalar ¢ergevesinde;

[limizde vefat eden ve sehir disinda vefat edip ilimize getirilen cenazelerin defni icin gerekli
organizasyonu saglamak,

Mezar yerlerini hazirlamak,

Cenazelere gasil hane hizmeti vermek,

Uygun araclarla cenaze nakil isini yapmak,

Mezar yerini onarmak isteyen vatandaslara mezar yeri onarimai i¢in izin vermek,
Mezarliklarin bakim, onarim ve temizligini yapmak veya yaptirmak.

Yeni mezarlik alanlarmin tespitinde gerekli katkiy1 saglamak.

Mo a0 o

Hizmet Siiresi:

Madde 6: Agr1 Belediyesi mezarlik hizmetlerinde siirekliligi esas alarak dini bayram, ulusal
bayram, genel tatil ve hafta tatili giinlerinde aksakliklara meydan vermeden, 365 giin araliksiz
hizmet verir.

Personelin ¢aligma stireleri, ilgili mevzuatlara ve toplu is sozlesmesi hiikiimlerine gore
diizenlenir.
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